RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE

ALLA NOTA DI VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2024

[I' Collegio Sindacale redige la presente Relazione ai sensi dell'articolo 20 del D.lgs
123/2011 e del DM 27 marzo 2013 del Ministero dellEconomia e delle Finanze art. 2,
comma 4 lettera e), in seguito allapprovazione da parte del Consiglio di Amministrazione
dellENPACL della "Nota di variazione al Bilancio di Previsione 2024", avvenuta in data 31

ottobre 2024.

I documenti approvati dal C.d.A. sono quelli previsti dagli articoli 1 e 2 del DM 27 marzo
2013:

e Relazione del C.d.A.;

e Preventivo economico sintetico e analitico di assestamento per I'esercizio 2024:

e Budget economico annuale 2024 assestato, redatto nel rispetto della competenza
economica, cosi come previsto dall'art. 2, comma 3, del DM 27 marzo 2013
conformemente al prospetto allegato al medesimo decreto, posto a confronto con il
budget economico assestato 2023;

e Budget economico pluriennale 2024-2026 cosi come previsto dal DM 27 marzo
2013 articolo 2, comma 4 lettera a), redatto in base alla competenza economica e
relativa a tre esercizi. | dati indicati per I'esercizio 2025 sono quelli del Preventivo
2025 approvato dal C.d.A. in data 31 ottobre 2024, mentre le previsioni economiche
di competenza dell'esercizio 2026, sono state indicate in base al bilancio tecnico al

31.12.2020, approvato dall’Assemblea dei Delegati del 25 novembre 2021.

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE 2024

Il Consiglio di Amministrazione nella riunione del 31 ottobre 2024 ha approvato la proposta
di assestamento delle previsioni per I'esercizio 2024, resasi necessaria in seguito ad
esigenze gestionali verificatesi nel corso dellanno e non prevedibili in fase di

predisposizione del Bilancio di Previsione 2024.

Gli scostamenti rispetto alle previsioni hanno generato un incremento del’AVANZO di

esercizio presunto pari ad € 19.987.048, passando dal bilancio di previsione 2024
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approvato con un AVANZO di € 73.842.332 ad un AVANZO dopo I'assestamento di €
93.829.380.

Nella Relazione alla Nota di Variazione lo scostamento pitl rilevante che ha caratterizzato
I'esercizio 2024 & costituito dai Ricavi che registrano una variazione in aumento per €
33.722.000 cosi come riportati nella tav. 12 (contributi a carico degli iscritti, € 14.427.000),
nella tav. 13 (interessi e proventi finanziari diversi, € 19.145.000) e nella tav.14 (rettifiche
di costi € 150.000) parzialmente bilanciato dalla variazione in aumento dei costi per €
13.734.952, cosi come riportato nelle tavole da 1 a 10 della relazione del C.d.a.: Tav. 1,
prestazioni previdenziali e assistenziali, € 7.400.000; Tav. 2, organi collegiali, € 543.000;
Tav. 3, compensi professionali e lav. Autonomo, € 250.000; Tav. 4, personale, € -153.048:
Tav. 5, utenze varie € -35.000; Tav. 6, servizi vari, € -110.000; Tav. 7, oneri tributari, €
3.790.000; Tav. 8, oneri finanziari, € 30.000; Tav. 9, altri costi € 20.000; Tav. 10,

accantonamenti e svalutazioni, € 2.000.000.

Va rilevato che nel rispetto delle previsioni statutarie, 'Ente ha stanziato nel Bilancio di
previsione 2025, importo calcolato nella misura del 5% delle Entrate accertate per la
contribuzione integrativa risultanti dall’assestato 2024, prevedendo cosi uno stanziamento
di € 5.397.500 per provvidenze straordinarie e interventi assistenziali integrativi. Anche la
previsione di stanziamento per le attivita di sviluppo e sostegno alla professione per 'anno
2025 calcolato nella misura del 3% delle Entrate accertate per la contribuzione integrativa

risultanti dal consuntivo 2023, pari ad € 3.116.302.
Di seguito le variazioni dei ricavi e dei costi:

RICAVI ASSESTATI

RICAVI PREVENTIVO 2024 | VARIAZIONI | ASSESTATO 2024
CONTRIBUTI 248.346.000 +14.427.000 262.773.000
CANONI DI LOCAZIONE 467.000 467.000
INTERESSI E PROVENTI 26.030.000 +19.145.000 45.175.000
FINANZIARI DIVERSI

ALTRI RICAVI 80.000 - 80.000
RETTIFICHE DI COSTI 320.000 150.000 470.000
TOTALE VARIAZIONI RICAVI 275.243.000 +33.722.000 308.965.000

La variazione piu significativa (€ +19.145.000) & relativa agli interessi e proventi finanziari

diversi realizzati nell'esercizio.



L'elaborazione dei dati ricevuti dall’Ente relativi al volume d’affari e al reddito professionale
dei Consulenti del Lavoro, la cui comunicazione scadeva il 30 settembre 2024, evidenzia

una crescita rispetto all'esercizio precedente.

Il preventivo 2024 & stato redatto seguendo il principio della prudenza in linea con il
quadro macro economico risultante dalla Nota di Aggiornamento del documento di
economia e finanza 2023 (NADEF CM 27/09/2023).

Relativamente ai ricavi derivanti dalle entrate contributive, il quadro previsionale ha trovato
riscontro nell'andamento dei ricavi e volumi di affari della categoria dei CDL. Il dato & stato
comunque variato in relazione agli accertamenti effettuati sulla base dei dati trasmessi nei
termini (entro il 30 settembre 2024) facendo riferimento ai redditi professionali e al volume

d’affari prodotto nell’anno 2023.

Oltre alla conseguente crescita dei contributi integrativi e soggettivi, vi & stato un aumento
di € 6.200.000 dei contributi di ricongiunzione, € 1.000.000 dei contributi di riscatto, €

2.130.000 per interessi ed € 100.000 per sanzioni su contribuzione integrativa.

Il contributo di maternita non risulta variato cosi come determinato ex art. 78 D.lgs
151/2001. Sono state confermate le nuove disposizioni intervenute nel corso dell’anno
2022 che prevedono: la prima, Legge 234/2021 art. 1 c. 239, il riconoscimento per ulteriori
tre mesi, a decorrere dalla fine del periodo di maternita, dellindennita di maternita (per
redditi inferiori ad € 9.280,21); la seconda, DIgs n. 105/2022 art. 2 lett. V) un’indennita di
maternita per il periodo antecedente il parto, nel caso di gravi complicanze o di persistenti

forme morbose.

COSTI ASSESTATI

COSTI PREVENTIVO 2024 | VARIAZIONI | ASSESTATO 2024
PRESTAZIONIPREV. ASSISTENZ 179.104.468 +7.400.000 186.504.468
ORGANI COLLEGIALI 1.352.000 +543.000 1.895.000
COMPENSI PROF. E LAV. AUTON. 1.385.000 +250.000 1.635.000
PERSONALE 6.452.200 -153.048 6.299.152
MATERIALE SUSSIDIARIO E DI 70.000 - 70.000
CONSUMO

UTENZE VARIE 405.000 -35.000 370.000
SERVIZI VARI 1.751.000 -110.000 1.641.000
COMUNICAZIONI ISTITUZIONALI 75.000 - 75.000
ONERI TRIBUTARI 5.650.000 +3.790.000 9.440.000
ONERI FINANZIARI 635.000 +30.000 665.000
ALTRI COSTI 1.060.000 +20.000 1.080.000
AMMORTAMENTI 951.000 - 951.000
ACCANTONAMENTI E SVALUT. 1.800.000 +2.000.000 3.800.000
RETTIFICHE DI RICAVI 710.000 - 710.000
TOTALE COSTI 201.400.668 +13.734.952 215.135.620




| costi per le prestazioni previdenziali e assistenziali hanno subito una variazione in
aumento complessiva di (€ +7.400.000) rispetto al Preventivo 2024 evidenziando un
aumento delle pensioni di vecchiaia in cumulo (€ +1.300.000), un incremento delle
prestazioni per le pensioni di anzianita (€ +2.550.000), un incremento delle pensioni di
anzianita in cumulo (€ + 2.500.000), di un incremento delle pensioni di reversibilita (€ +

1.250.000) ed una riduzione dellindennita di maternita (€ -200.000).

| costi per gli organi collegiali registrano un incremento (€ +543.000) rispetto al preventivo
2024 in seguito alla delibera del’Assemblea dei Delegati adottata il 23 aprile 2024 al fine
di adeguare i compensi ed i rimborsi dovuti ai componenti gli organi statutari alle variazioni

del costo della vita.

| compensi professionali e lavoro autonomo hanno subito un incremento (€ + 250.000)
rispetto al preventivo 2024 dove, a fronte di una variazione in diminuzione delle spese per
consulenze legali, fiscali, notarili e tecniche (€ -100.000), vi & stato un incremento della

voce compensi e spese legali (€+350.000).

| costi del personale hanno registrato complessivamente una riduzione (€ -153.048)
risultante dalla somma algebrica delle variazioni in aumento registrate in sede di assestato
e dalla variazione in diminuzione (€ -750.000) realizzata in seguito all'accordo modificativo
e integrativo sottoscritto il 28/10/2023 che rinvia la corresponsione dell'incentivo all'esodo

nell’esercizio 2025.

Per quanto concerne la voce utenze varie si registra una variazione (€ -35.000) per le

spese di riscaldamento della sede.

Nella sezione servizi vari si evidenzia una diminuzione dei premi per assicurazioni (€ -

30.000) e delle spese per noleggio materiale tecnico (€- 80.000).

Gli oneri tributari registrano, in sede di assestamento, un aumento (€ +3.790.000)

derivante per lo pil da imposta sostitutiva corrisposta su interessi da titoli e depositi.

La voce oneri finanziari & interessata da un incremento di (€+ 30.000) attribuita ai costi da

gestioni patrimoniali ed altri oneri finanziari.

Relativamente agli altri costi si registra un incremento (€ +20.000) derivante dalla somma
algebrica delle variazioni delle voci di costo impianti e locali sede; interventi extra
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contrattuali, immobili da reddito; manutenzione/adeguamento impianti, vigilanza, custodia

e pulizia sede; libri, rivisti e banche dati.

Per quanto riguarda la voce accantonamenti e svalutazioni si evidenzia che sono stati
stanziati accantonamenti per 2 milioni di euro a fondo oscillazione titoli a copertura dei
rischi legati all'investimento Optimum US Property I. A tal proposito si evidenzia che nulla
e stato accantonato invece per la svalutazione della partecipazione in Teleconsul Editore
S.p.A. A tal proposito il collegio da atto di quanto riferito dal Presidente del C.d.A. in data
31 oftobre 2024 il quale, in occasione della reiterata richiesta di svalutazione della
partecipazione in Teleconsul Editore S.p.A., ha dichiarato che la stessa sara effettuata nel
momento in cui potra essere quantificata con ragionevole certezza, non oltre la data per
I'approvazione del consuntivo 2024, all'esito delle trattative in corso che fanno ipotizzare
una cessione, ancorché parziale, della partecipazione. Il C.d.A., nella stessa seduta, ha
deliberato di dare mandato alla societa E.Y. per la valutazione della stessa partecipazione,

anche per i fini pit volte sottolineati da Collegio Sindacale.

SINTESI VARIAZIONI PREVENTIVO 2024 | VARIAZIONI | ASSESTATO 2024

TOTALE RICAVI 275.243.000 33.722.000 308.965.000

TOTALE COSTI 201.400.668 13.734.952 215.135.620

AVANZO D’ESERCiZIO 73.842.332 19.987.048 93.829.380

In relazione a quanto sopra il Collegio Sindacale esprime parere favorevole

allapprovazione della Nota di Variazione al Bilancio di Previsione per I'esercizio 2024.

Il collegio ricorda | rispetto degli obblighi di pubblicazione cosi come previsti dal DPCM 22
settembre 2014 oltre agli obblighi previsti dal D.Lgs. 33/2013.

Roma 07 novembre 2024.

Il Collegio Sindacale /
Dott. Antonino Bartuccio — Presidente M/“"_'Z

Dott. Raffaele Di Giglio — Sindaco effettivo

I
Dott. Luigi Santalucia — Sindaco effettivo é/ . LC\, ’



